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Aspekte des Verkiindigungsdienstes
der Gemeinde

Vorwort

Wie zu allen Zeiten ist der Kirche auch heute aufgegeben, die Offenba-
rung Gottes zu verkiindigen. Die Sorge um die lebendige, iiberzeugende
und zeitgerechte Verkiindigung fordert, da3 die Pastoralsynode fiir die-
sen Dienst am Glauben einige Hilfen und Anregungen zu geben ver-
sucht. Sie wendet sich dabei zundchst an jene, die im Auftrag der Kirche
das Wort Gottes predigen und lehren, dariiber hinaus an alle, die diesen
Dienst mittragen und Gott in Wort und Tat vor den Mitmenschen bezeu-
gen. Daher soll der Begriff der Verkiindigung hier den Dienst am Wort
in der Liturgie, die Unterweisung, das Zeugnis und die gegenseitige Be-
starkung im Glauben sowie Weiterbildung und geistliches Gespréch
umgreifen.

Der Synodenbeschluf zeigt zunichst, wie sich die ganze Gemeinde um
die immer tiefere Erkenntnis der Frohen Botschaft in unserer Zeit bemii-
hen soll. Sodann beschreibt er, wie die Priester und ihre Mitarbeiter zu-
sammen mit der Gemeinde jeden einzelnen zum Zeugnis des Glaubens
in der ihm gemédBen Weise befahigen konnen. Eine so auferbaute Ge-
meinde tragt das Wort Gottes in die Welt und verkiindigt es den Mit-
menschen. Diesen missionarischen Auftrag stellt der Text abschlieBend
heraus und weist auf einige Formen seiner Verwirklichung hin.
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Verkiind.

ERSTES KAPITEL: VERKUNDIGUNGSDIENST ALS
DIALOGISCHER VORGANG '

In der ,,Offenbarung redet der unsichtbare Gott aus tiberstromender Lie- 3
be die Menschen an wie Freunde und verkehrt mit ihnen, um sie in seine
Gemeinschaft einzuladen und aufzunechmen" 2. Diese Offenbarung
wird, wie es die Enzyklika ,,Ecclesiam suam” ausdriickt, ,,in einem Di-

alog verwirklicht, wobei das Wort Gottes sich in der Menschwerdung

und dann im Evangelium zum Ausdruck bringt"3.

Die gesamte Offenbarungsgeschichte zeigt uns, wie Gott auf den Men- 4
schen eingeht. Seine Selbstmitteilung begegnet uns stets unldsbar ver-
bunden mit der Antwort des von ihm Gerufenen. So wird Gott in der Ge-
schichte des Volkes Israel erfahrbar bis zur uniiberbietbaren Offenba-

rung in der Person Jesu, des menschgewordenen Wortes Gottes. Die
Evangelien zeigen uns Jesus im Gespriach mit seinen Horern. ,,Er ver-
kiindete ihnen das Wort, wie sie es verstehen konnten.” * Die paulini-
schen Briefe sind weithin kldrende Antworten auf Anfragen aus den Ge-
meinden.

Die Verkiindigung der Kirche gilt allen Menschen. Ihre Botschaft 5
von der Giite und Macht Gottes, die er in seinem Sohn Jesus Chris-
tus kundgemacht hat, ist ein Anruf an jeden: Sie hilft dem Ver-
zweifelten und antwortet dem Suchenden, sie riittelt den Miiden
auf und trifft den Selbstgefdlligen, sie stiarkt auf dem Weg des
Glaubens. So trifft die eine Botschaft Menschen in unterschied-

1 Der Dienst der Verkiindigung kann unter verschiedenen Aspekten bedacht werden: Ruf
und Antwort, Angebot und Annahme, Botschaft und Héren, Einladung und Kommen.
Der Text wihlt den Gedanken des Dialogs, der viele dieser Aspekte umgreift.

2 Vat IL, Offenbarung z.

3 Paul VI, Ecclesiam suam, Leipzig 1964, 31, Nr. 7o.

4 Mk 4,33.
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Verkiind.

lichen Situationen. Gottes Wahrheit umgreift aller Fragen Antwort. Sie
kann daher durch die konkrete Verkiindigung auch nicht annidhernd aus-
geschopft werden.

Damit die Botschaft dem Menschen in einer Gestalt entgegentritt, in der
er von ihr ergriffen werden kann, miissen wir immer wieder den Blick
auf den Mitmenschen richten, dem wir durch unser Wort und Tun die
gute Nachricht verkiinden wollen. Die Verkiindigung muB sich also an
den konkreten Menschen richten und auf ihn zugehen, so wie sich Gott
uns in Liebe zugewandt hat. Auf diese Weise fiihrt sie den Dialog wei-
ter, den Gott mit uns begonnen hat. Von daher ist der Dialog nicht in ers-
ter Linie als eine Methode zu verstehen, sondern als eine innere Hal-
tung,® die alle Formen der Verkiindigung prigt. ®

Verkiindigung wird dadurch nicht unverbindlich; sie bleibt dem Wort
treu, das ihr aufgegeben ist. Sie sucht den Menschen und geht ihm nach,
aber sie verliert nicht das Ziel aus den Augen. Sie miiht sich um den Ge-
sprachspartner und seine Sicht von der Welt, aber sie vergif3t nicht die
Wabhrheit. Auch wo sie einen Aspekt besonders betont, weil sie um die
Fiille der Botschatft.

Die Verkiindigung von heute setzt das Werk von gestern fort. Ge-
rade der Blick auf die Vergangenheit kann uns vor der Uberschit-
zung eigener Einsichten und Methoden bewahren. Auch wir brau-
chen Atmosphire und Geborgenheit und die Hilfe mittragender
Formen bei der taglichen Gestaltung eines Lebens aus dem Glau-

6

7

5 ,,Der Dialog setzt also bei uns eine innere Haltung voraus, die wir auch in unserer Umge-
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bung hervorrufen und nihren wollen: es ist die innere Verfassung dessen, der in sich die
Last des apostolischen Auftrages fiihlt, der sich bewuBt ist, das eigene Seelenheil nicht
vom Suchen nach dem Heil des anderen trennen zu kénnen, der sich stindig bemiiht, die
Botschaft, die ihm anvertraut ist, in den Kreislauf des menschlichen Gesprichs einzufiih-
ren” (Paul VL, Ecclesiam suam, Leipzig 1964, 34, Nr. 80).

Die Grundaussagen meinen also mit dialogisch geprigter Verkiindigung nicht speziell die
Form der Dialogpredigt. Jene kann sich in dieser allerdings unter bestimmten Umstinden
manifestieren.



Verkiind.

ben. All das wichst aber nur iiber ldngere Zeitraume hinweg und tragt
daher notwendigerweise Ziige der Vergangenheit. So gilt es, verstand-
nisvoll an solche Traditionen anzukniipfen und sie in einer standig sich
verandernden Welt behutsam weiterzuentwickeln.

Die zeitgeméBe Verkiindigung des Evangeliums ist nicht Aufgabe der
Priester allein, die kraft Weihe und Sendung einen besonderen Verkiin-
digungsauftrag haben. Sie geht jeden an, der durch Taufe und Firmung
zur Mitverantwortung fiir die Verkiindigung des Glaubens und zur Teil-
nahme an der Sendung der Kirche in der Welt berufen ist. Die ganze Ge-
meinde hat die Aufgabe, die Wahrheit zu erkennen, zu leben und weiter-
zutragen, und wird darin bestérkt durch diejenigen, die fiir das Volk
Gottes zum Verkiindigungsdienst bestellt sind. Wer einen solchen Auf-
trag in der Verkiindigung hat, bedarf seinerseits des Austausehes und
des Gespréchs, damit sich sein Dienst als Anruf, Frage und Antwort auf
den konkreten Menschen hin verwirklicht.

Jeder Verkiindiger muf3 zuerst Horer sein, ganz gleich, ob er ein beson-
deres Amt hat oder nicht. Die Begrenztheit des Verkiindigers fordert,
sich immer neu zu 6ffnen fiir das groBBere Wort, dem er dient, durch
Schriftlesung, Meditation, Gebet. Wo das Horen auf Gott und den Mit-
menschen gelibt wird, verschwindet auf die Dauer jede Selbstgefallig-
keit, jede Haltung des Besserwissens, des iiberlegenen Dozierens, die
beim Horer uniiberwindliche Widerstande hervorruft. Andererseits aber
muf} der Horer Offenheit fiir die Botschaft mitbringen und bereit sein,
sie auch dann anzunehmen, wenn sie ihm neue und unerwartete Einsich-
ten vermittelt. So verlangt der rechte Dienst am Wort Gottes von beiden

— aufmerksame Zuwendung und Lernbereitschaft;

— Achtung vor der Person und der Freiheit des anderen;

— Bemiihen um den Wissens- und Erfahrungshorizont des Partners;

— gemeinsames Streben nach tieferer Erkenntnis der Wahrheit Gottes.

5%

10
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ZWEITES KAPITEL: DIFFERENZIERTE VERKUNDIGUNG

Wer dialogisch verkiindigen will, muf3 differenziert vorgehen, denn der
eine ist fiir das Evangelium erst zu gewinnen, der andere muf3 im Glau-
ben gestirkt und weitergefiihrt werden. Diese schwierige Aufgabe der
differenzierten Verkiindigung kann nur zusammen mit der Gemeinde
geleistet werden, die in Liebe, Freimut und Geduld den Dienst am Wor-
te Gottes unterstiitzt und berét, korrigiert und ergénzt, umsetzt und wei-
terfithrt. Dabei ist es von besonderem Gewicht, in der Verkiindigung auf
die richtigen Proportionen zu achten und Schwerpunkte zu setzen.” Es
gilt, das Wesentliche pragnant, einprdgsam und in immer neuen Zusam-
menhéngen zu sagen.

Unter diesen Gesichtspunkten behandelt dieses Kapitel Aspekte der dif-
ferenzierten Verkiindigung

— in der Erwachsenen- und Jugendpastoral;

— in der Kinderpastoral,

— in der Sakramentenpastoral;

— sowie die Befahigung zu dieser Aufgabe.

Erster Abschnitt: Aspekte differenzierter Verkiindigung
in der Erwachsenen- und Jugendpastoral

1. Differenzierungen in der Gemeinde der Erwachsenen
1.1.  Grundaussagen

Die konkreten Wege der Verkiindigung ergeben sich aus der
Struktur der jeweiligen Gemeinde. Trotz aller Verschiedenheit
ist unseren Gemeinden aber eine Schichtung gemeinsam,

7 Vgl die Aussage des Vat. IL. iiber die Hierarchie der Wahrheiten, Okumenismus 11.
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die es erlaubt, Grundrichtungen der differenzierten Verkiindi-
gung aufzuzeigen: Den Kern bilden diejenigen Gemeindeglie-
der, die ihre Mitverantwortung in der Kirche und fiir die Kirche
erkannt haben und ihr gerecht zu werden suchen. Ein anderer
Teil lebt in stdndiger Verbindung mit der Gemeinde, ist aber
nicht bereit oder in der Lage, selbstédndige Aufgaben zu tibernech-
men; wieder andere stehen nur in losem oder zeitweiligem Kon-
takt mit der Kirche. Nicht wenige scheinen sich vollig vom Le-
ben der Kirche getrennt zu haben, obwohl sie sich nicht von ihr
lossagen.

Geistige Grundrichtungen unserer Zeit reichen in vielfacher
Weise in unsere Gemeinden hinein. Einerseits streben viele nur
nach einer lose gefiigten Gemeinschaft gleichberechtigter und
eigenverantwortlicher Partner. Sie suchen die fiir unsere Zeit
charakteristische skeptische Niichternheit und kritische Distanz
auch in der Sprache der Verkiindigung. Andere wiederum seh-
nen sich nach Beheimatung und Warme in einer komplizierten
und lauten Welt. [hnen muf3 die Verkiindigung die Hand zur Ge-
borgenheit bieten und an gewachsene Vorstellungen und ver-
traute Bilder ankniipfen. So hilft die Verkiindigung dem Men-
schen in vielfdltiger Weise, sein Leben im Glauben zu bestehen.

Wenn die Verkiindigung Ohr und Herz der Gespréichspartner
erreichen will, muB sie von dem Bild ausgehen, das sich diese
bereits von der Kirche und vom Glauben gemacht haben. So
kann ihr Glaubensversténdnis je nach Bildungsweg, personli-
cher Erfahrung und Lebensalter stirker durch Gefiihl und
Gemeinschaftserlebnis geprdgt oder mehr vom kritischen
Nachdenken bestimmt sein. Hier sind die Grenzen oft flie-
Bend. Der Rest von Glauben, den sich ein Christ am Rand der
Gemeinde bewahrt hat, trdgt nicht selten stark traditio-

14

15
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Verkiind.

nelle Ziige. Umgekehrt konnen im kirchlichen Leben engagierte
Christen in einer starken Spannung zu iiberkommenen Denk-
und Verhaltensweisen stehen. Im Ertragen anderer, nicht immer
mitvollziehbarer Ausdrucksweisen des gleichen Glaubens,
bewihrt sich christliche Toleranz.

In der Begegnung mit Glaubenden und Nichtglaubenden ist 16
es oft notwendig, geduldig und sachkundig weitverbreitete Mifs-
verstindnisse und Verzerrungen auszurdumen. Das verlangt
Wissen um die Wahrheiten des Glaubens und um den Weg der
Kirche durch die Zeit. Dabei ist das Verhalten der Kirche —auch
ihr Versagen — an der Botschaft Christi zu messen. So kann der
Blick des Suchenden frei werden fiir die vom Vater geoffenbarte
Wabhrheit, die die Wirklichkeit erhellt und den Sinn menschli-
cher Existenz aufschlieft. Den Christen vermag diese vertiefte
Kenntnis zu einem reiferen Glauben zu fiihren, der sein Leben
prigt und ihm auch die Kraft gibt, die Briider in ihren
Belastungen zu starken.

Verkiindigung verwirklicht sich neben der Predigt, die von zen- 17
traler Bedeutung ist, in mannigfaltigen Formen geistigen Aus-
tausches. Daher bediirfen unsere Pfarrgemeinden einer viel-
gliedrigen Struktur unterschiedlicher Gemeinschaften, die fiir-
einander und nach aulen hin offen sind und der differenzierten
Verkiindigung den entsprechenden Raum bieten. * So muB die
briiderliche Gemeinde im Dialog innerlich erstarken und sich
zugleich nach aufien 6ffnen.

8 Vgl BeschluB3 der Pastoralsynode, Dienste und Ordnungen im Leben der Gemeinde
62-68.
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1.2.

1.3.

Verkiind.

Pastoraler Leitsatz

Die Verkiindigung
— muB in Sprache und Richtung differenziert erfolgen;

— mul die Umwelt des Christen im Blick behalten und ihn zur
Auseinandersetzung mit ihr befahigen.

Pastorale Empfehlungen

Der Pfarrer und der Pfarrgemeinderat mogen realistische pasto-
rale Zielsetzungen erarbeiten. Dabei sollen sie mdglichst viele
Gemeindeglieder beteiligen. Sie sollen die Arbeit im Jurisdik-
tionsbezirk beriicksichtigen, von den konkreten Notwendigkei-
ten der Gemeinde ausgehen und ein intensives und vielseitiges
Gemeindeleben ermdglichen.

Erlduterungen der Fachkommission

Gedacht wird u. a. an die Aufstellung von Jahresplénen, die Durchfiihrung von
Glaubensseminaren, die Festlegung von Predigtthemen, die Organisation des
Religionsunterrichtes und der Religiosen Kinderwochen. Dabei sollte die Mog-
lichkeit einer 6kumenischen Zusammenarbeit bedacht werden.

Der Priesterkonvent des Dekanates und der Dekanatsrat mogen
durch konkrete Vereinbarungen (Prediger- und Referentenaus-
tausch usw.) das Feld pastoraler Aufgaben nach personalen und
organisatorischen Moglichkeiten im Dekanat aufteilen, um so in
briiderlicher Hilfe und Zusammenarbeit die Notwendigkeiten
der differenzierten und spezialisierten Verkiindigung meistern
zu konnen.

Der Pfarrer und der Pfarrgemeinderat mogen sich beharr-
lich um die Bildung von Pfarrgruppen und Arbeitskreisen be-
miihen, die auch fiir gelegentliche Besucher offen sind und
den Ort fiir ein Gesprich zu Fragen des Glaubens und der
Verkiindigung bieten. Sie sollten die Gruppen in die pasto-

18

19

E.1

20

21

71



Verkiind.

rale Planung einbeziehen und sie geduldig zur Eigenverantwor-
tung fiithren.

Erlduterungen der Fachkommission

In fast allen Pfarrgemeinden wird die Gruppenarbeit von einem kleinen Kreis ak-
tiver und engagierter Gemeindeglieder getragen. Diese miissen zu der Erkenntnis
gefiihrt werden, daf ihr unermiidlicher Einsatz erst dann seinen vollen Sinn er-
hilt, wenn sie ihn als stindig wiederholtes Angebot an andere verstehen, auch
nur gelegentlich oder einmalig an Veranstaltungen teilzunehmen. Daher muf3
dieser Kern in seinem freiwilligen Dienst gestirkt und vor Selbstgerechtigkeit
und Verbitterung bewahrt werden. Die Grenze zwischen Gruppe und Gemeinde
muf} flieBend bleiben. Auch gegeneinander miissen die Gruppierungen offen
sein, so wie sich alle stets als Glieder der Gemeinde und der ganzen Kirche ver-
stehen. Das Leben in der Gemeinde und in ihren Gruppierungen soll so gestaltet
werden, daf} eine freundschaftliche Atmosphére entstehen kann, in der sich auch
Neuhinzukommende wohl fithlen. Dazu gehort auch das Gespréch tiber alltagli-
che Fragen und Sorgen sowie gemeinsames Feiern und Erholen. So soll allen die
Pfarrgemeinde zur Heimat werden.

Ein oft libersehenes pastorales Feld sind Gesprachsgruppen mit élteren Men-
schen. Diese stehen unter einer besonderen Belastung, die in den Miihen des Al-
ters, in Krankheit und Einsamkeit ihre Ursache hat. Dabei besitzen sie vielfach
eine grofle Lebenserfahrung, geistige Reife und religiose Aufgeschlossenheit.
Durch die rechte Verkiindigung und den Austausch in der Gesprachsgruppe kon-
nen sie befahigt werden, ihre Belastungen zu tragen und Anregungen erhalten,
sich ihren Méglichkeiten entsprechend in der Gemeinde einzusetzen.® Es kime
auch hier darauf an, solche Gruppen von bloBer Betreuung zu einer gewissen
Selbstandigkeit zu fiihren.

Die Priester, Diakone und Diakonatshelfer mogen sich geduldig
darum bemiihen, mit Gemeindegliedern iiber die Sonntagspre-
digt zu sprechen, die die Mitte der Verkiindigung sein muB.

Erliuterungen der Fachkommission

Abgesehen von den Gesprichen, die sich ungeplant und gelegentlich ergeben,
wire ein Kreis denkbar, der sich regelmaflig mit dem Pfarrer zur Vorbereitung
der Predigt trifft (z. B. Diakonatshelfer, Helferkreis, Pfarrgemeinderat).

9
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Verkiind.

Die Priester, Diakone und Diakonatshelfer mogen die Predigten
nach Thema und Form differenzieren und darauf achten, ob der
Horer gewonnen werden muf3 oder im Glauben weitergefiihrt
werden kann.

Erlduterungen der Fachkommission

Folgende Differenzierungsmoglichkeiten bieten sich beispielsweise an:

—  Sonntagspredigten, die sich vor allem an den festen Gemeindekern
richten konnen;

—  Predigten zu kirchlichen Festtagen, die auch Christen an der Peripherie
und Nichtglaubende erreichen kénnen;

—  Predigten zu Kernpunkten im Leben eines Menschen, die einen
personlichen Ansatzpunkt bieten und oft ebenfalls von Auflenstehenden
gehort werden (Taufe, Trauung, Beerdigung);

—  Predigten fiir Gruppen mit spezifischen Anliegen und Problemen.

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer im Verkiindigungs-
dienst '* mdgen bei ihrer Arbeit die Erwartungshaltung der Ho-
rer, das ihnen selbstverstindliche Weltbild und ihre vom Zeit-
geist geprigten ,,Gewiheiten” in den Blick nehmen.

Pastorale Appelle

Bischofe, Priester, Mitarbeiter und Helfer im Verkiindigungs-
dienst mogen sich dem offenen Gespriach mit Arbeitskreisen,
Gruppen und einzelnen stellen, damit sie ihren Dienst am Worte
Gottes besser erfiillen konnen.

Alle Gemeindeglieder werden aufgerufen, aus Liebe zur Kir-
che und mit Verstdndnis fiir die Last des Verkiindigungsdien-
stes ihren Beitrag zur Verkiindigung zu leisten: durch auf-
merksames Horen und Gebet, weiterfithrende Gespréache und

23

E. 4

24

25

26

10 Unter dem Begriff , Mitarbeiter (im Verkiindigungsdienst)”” werden alle hauptamtlich Ti-
tigen verstanden; mit ,,Helfer” werden alle ehrenamtlich Titigen bezeichnet. (Vgl. Be-
schluf3 der Pastoralsynode, Dienste und Ordnungen im Leben der Gemeinde, Anm 8).
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2.1.

2.2.

hilfreiche Kritik, durch Weitersagen und Verwirklichen des Ge-
horten. !

Differenzierte Verkiindigung in der pastoralen Arbeit mit
Jugendlichen und jungen Erwachsenen

Grundaussagen

Der heranwachsenden Jugend in der differenzierten Verkiindi-
gung besondere Aufmerksamkeit zuzuwenden ist fiir die Zu-
kunft der Kirche von grofter Bedeutung. Die Jugendlichen und
jungen Erwachsenen, auf die tiglich Anforderungen und Ange-
bote von allen Seiten einstiirmen, miissen als Partner ernst ge-
nommen werden. Dafiir brauchen sie Versténdnis und einen ih-
nen gemifBen Raum der Eigenverantwortung, aber auch iiberzeu-
gendes und klares Vorbild.

Aufgabe der Erwachsenengemeinde ist es, junge Menschen trotz
aller Schwierigkeiten und Spannungen durch Wort, Haltung und
Tat zur Miindigkeit im Glauben zu fithren. Dabei kommt der
christlichen Familie als Baustein der Gemeinde und gemeinsa-
mer Lebensbereich verschiedener Generationen besondere Be-
deutung zu.

Pastoraler Leitsatz

Jugendliche und junge Erwachsene sollen ihren eigenen Platz
in der Gemeinde finden und fest dem Gemeindeleben ver-
bunden sein. Dafiir brauchen sie einen ihnen geméfBen Raum
der Freiheit. Dabei soll ihnen der Glaube als Sinndeutung des
Lebens und Weg zum ewigen Gliick erschlossen werden,

11
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Vgl. Absatz 85-106.
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ohne dal} die Forderung des Evangeliums verschwiegen werden
darf.

Pastorale Empfehlungen

Der Pfarrer und der Pfarrgemeinderat sollen jungen Menschen
geeignete Aufgaben iibertragen, die selbstédndig und verantwort-
lich erfiillt werden konnen, und ihnen Réume der Begegnung
schaffen.

Erlduterungen der Fachkommission

Der Verkiindigungsdienst bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen darf sich
nicht in Belehrung und Betreuung erschopfen. Es geht vielmehr darum, Angebo-
te zu machen: zur Selbsthilfe, zu eigener Sinnfindung und Werterfahrung, zu
selbstandigem Glauben und Zeugnis und zu einem personlichen Verhéltnis zur
christlichen Gemeinde.

Wenn junge Menschen in die Gemeinde hineinwachsen sollen, miissen sie die
Moglichkeit haben, deren Lebensvollziige aktiv mitzugestalten. Ihnen sind im-
mer wieder Aufgaben anzubieten, die sie nach eigener Wahl und in freier Ent-
scheidung iibernehmen und moglichst selbsténdig erfiillen konnen. Dabei ist da-
rauf zu achten, daf} die Belastungen der Leistungsfahigkeit der jungen Menschen
angemessen sind. Die Aufgaben miissen fiir sie iberschaubar und zeitlich be-
grenzt sein. Belastungen und Dienste ohne eine solche Begrenzung stellen haufig
eine Uberforderung dar. Sie kénnen beim Jugendlichen Abwehrhaltungen auslo-
sen und ihn dazu verleiten, sich den Verpflichtungen zu entziehen.

Die Erwachsenen sollten nicht resignieren, wenn junge Menschen eine Aufgabe
nicht zufriedenstellend erfiillen; vielmehr sollten sie ihnen in Geduld neue Auf-
gaben anbieten und sie auch weiterhin zur Mitarbeit ermutigen.

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer mégen sich intensiv
um Kontakt mit jungen Menschen bemiihen, die in der Ausbil-
dung stehen oder sich in besonderen Situationen befinden. !2

30

31

12 Vgl. BeschluB3 der Pastoralsynode, Glaube heute 50 und 52, und Beschluf3 der Pastoral-

synode, Diakonie der Gemeinde 11 und 26.
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2.4.

Erliuterungen der Fachkommission

Die Méglichkeiten des Kontaktes sind nach den Umstanden verschieden.
Dabei sollte auch Verbindung zu solchen Jugendlichen und jungen Erwachsenen
gesucht werden, die sich nur voriibergehend am Pfarrort authalten. Meist wird
das Angebot eines regelmiBigen Gespréchskreises zweckméBig sein. In vielen
Fillen ist das Bemiithen um den einzelnen durch Gespréiche oder gelegentliche
Zeichen der Aufmerksamkeit besonders erforderlich. Im Umgang mit jungen
Menschen ist es vor allem notwendig, auf ihre religiésen Fragen und geistigen
Néte aufmerksam zu horen und sich unermiidlich um das geistige Riistzeug zu
miihen, ihre Probleme verstehen zu kénnen. Die Begegnung mit jungen Men-
schen verlangt eine Atmosphére des Vertrauens. Auch wenn sie im Verhalten
und Sprechen unfertig erscheinen und auf Altere verletzend wirken kénnen, miis-
sen diese immer wieder bereit sein, im mutigen und briiderlichen Gesprich eine
tragfahige und weiterfilhrende Antwort zu suchen.

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer im Verkiindigungs-
dienst werden dazu ermutigt, die jungen Menschen auch an sol-
che Wahrheiten des Evangeliums heranzufiihren, die dem Zeit-
geist widersprechen. '3

Erliuterungen der Fachkommission

Wie zu allen Zeiten sind auch heute junge Menschen bereit zu groBherziger Tat,
selbstloser Hilfe und mutigem Einsatz.

Die Erwachsenen sollten sich bemiihen, ihnen fiir solches Handeln iiberzeugende
Begriindungen aufzuzeigen und ein gutes Beispiel zu geben. Wenn bei jungen
Menschen die Bereitschaft, mehr zu tun, als gefordert ist, und Verzicht zu leisten,
geweckt und anerkannt wird, konnen sie auch heute dafiir begeistert werden, ihr
ganzes Leben in den Dienst Gottes und der Mitmenschen zu stellen.

Pastorale Appelle

Die Erwachsenen mogen der heranwachsenden Jugend mit Be-
reitschaft zu einem offenen, klaren und verstindnisvollen Wort
und mit titiger Hilfe entgegengehen.

E.6

32

33

13 Vgl. Hirtenwort der Berliner Ordinarienkonferenz zur christlichen Erziehung vom Sep-
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Erlduterungen der Fachkommission

Junge Menschen versuchen, die Gewohnheiten der dlteren Generation zu hinter-
fragen, aus Zwingen der Umwelt auszubrechen und eigene Wege zu entdecken;
deshalb erscheint den Erwachsenen ihr Verhalten oft unangemessen. unverstand-
lich oder sogar provozierend. Es ist jedoch gerade Aufgabe der Erwachsenen,
sich um ein Verstehen der Ursachen und Griinde zu bemiihen und hinter der
scheinbaren Provokation den Ruf nach dem Besseren zu erkennen.

Vielfiltige Hilfen der Erwachsenen fiir die Jugend der Pfarrgemeinde sind mog-

lich, z. B.:

—  sich ohne Vorurteile den Jugendlichen zum Gesprich stellen;

—  bereit sein, von eigenen Erfahrungen, Interessen und der taglichen
Arbeit zu berichten;

— Jugendliche mit besonderen Interessen fordern und mit ihnen
zusammenarbeiten;

— Interesse fiir die Unternehmungen der Jugendlichen aufbringen;

— Initiativen der Jugendlichen finanziell unterstiitzen, soweit diese
Aufgaben ihr Leistungsvermogen iiberfordern;

— ein Klima gegenseitigen Wohlwollens und Vertrauens aufzubauen.

Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen werden dazu ermu-
tigt, den Glauben in ihrer Weise auszusprechen und zu leben.
Der anderen Art und Lebenserfahrung der dlteren Erwachsenen
sollen sie jedoch mit Offenheit begegnen.

Sie sollen sich bemiihen, das Leben der Pfarrgemeinde in ihnen
gemiler Weise mitzugestalten, Ideen und Initiativen zu entwi-
ckeln und Aufgaben verantwortlich zu ibernehmen

Beim Aufenthalt in einer fremden Pfarrgemeinde sollen sie ohne
Aufforderung Kontakt mit dem Pfarrer und den Jugendlichen su-
chen und selbst in schwierigen Situationen, soweit wie irgend
moglich, am kirchlichen Leben teilnehmen.

Sie sollen versuchen, ihren Glauben in das Gespriach mit Nicht-
glaubenden einzubringen, um ihnen den Sinn des jetzigen Le-
bens zu erschlieBen und die Hoffnung auf das kommende Leben
zu wecken.

34
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3.1.

3.2.

78

Die Sorge um den einzelnen

Grundaussage

Zur differenzierten Verkiindigung gehort die Sorge um den ein-
zelnen. Viele sind miide oder suchen die Distanz. Andere sind
voller Mif3trauen und Zweifel, sie gehdren nur noch dem Namen
nach zur Kirche oder haben sie bereits verlassen. Alter und
Krankheit haben manche einsam und bitter gemacht. Auch die
fest in der Pfarrgemeinde Verwurzelten bediirfen des ganz per-
sonlichen Gesprichs, um die Grenzen ihres Glaubens und Tuns
iiberwinden und im geistlichen Leben Fortschritte machen zu
konnen. Diese Einzelgespriche sind gleichermafBBen Aufgabe der
Laien und der Priester. Die Laien stehen als Arbeitskollegen und
Nachbarn mit diesen Menschen in unmittelbarer Verbindung.
Sie kennen oft ihre Note und Beweggriinde, so daf3 sie eher das
rechte Wort finden. Daneben darf aber das Gespréch des Pries-
ters mit Gefahrdeten und Absténdigen, Einsamen und Kranken
nicht unterschétzt werden. Gerade fiir diese Menschen reprisen-
tiert er die Kirche in besonderer Weise. Fiir den Priester ist dies
eine unverzichtbare, wenn auch manchmal schmerzhafte Mog-
lichkeit, die Welt au3erhalb der Kirche, die ihn oft nur indirekt
erreicht, unmittelbar zu erfahren.

Pastoraler Leitsatz

Bei aller Arbeit mit Gruppen muf3 geniigend Raum fiir den ein-
zelnen und fiir die Sorge um ihn gewahrt bleiben. Deshalb ist die
Arbeit in festeren Gemeinschaften immer wieder durch zusitzli-
che regelméBige Angebote zu einem offenen und hilfreichen Ge-
spréch iiber Fragen des Glaubens und zur praktischen Hilfe in
Not zu ergéinzen.
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3.4.

Verkiind.

Pastorale Empfehlungen

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer mogen den Hausbe-
such als wesentlichen Bestandteil auch ihrer Verkiindigung an-
sehen, vor allem bei den Neuzugezogenen, bei den stindig Kran-
ken, bei denen, die am Rande der Gemeinde leben, und bei de-
nen, die von einer besonderen inneren Not betroffen sind. Dabei
sollten sie sich nicht scheuen, dem anderen ein Wort des Glau-
bens zu sagen.

Der Pfarrer und der Pfarrgemeinderat mogen gemeinsam Haus-
besuche planen und dafiir Sorge tragen, dal die Gemeinde einla-
dend und das Pfarrhaus fiir jeden, der Hilfe braucht, offen ist.

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer sowie der Pfarrge-
meinderat sollen dafiir Sorge tragen, da} das Gesprach mit de-
nen nicht abreifdt, die zeitweise keinen Kontakt zur Gesamtge-
meinde haben konnen.

Pastoraler Appell

Alle Gemeindeglieder werden aufgerufen, personliche Bindun-
gen mit Christen bewuBt zu suchen und zu pflegen. Vor allem in
Orten mit einer starken Bevolkerungsbewegung miissen sie sich
gezielt um Kontakte mit anderen und mit Neuzugezogenen be-
miihen.
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Zweiter Abschnitt: Aspekte differenzierter Verkiindigung in der
Kinderpastoral

Die heranwachsende Generation braucht die besondere Zuwendung der
Gemeinde, der Familie und der Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst.
Kinder sind zwar durch die Taufe in die Gemeinde eingegliedert,
bediirfen aber der ,,allméhlichen Einfiihrung in das Heilsmysterium, da-
mit sie den empfangenen Glauben immer bewuflter vollzichen ler
nen" '“. Einige wesentliche Aspekte sollen zeigen, wie dies heute im
Gemeinde- und Familienleben verwirk-licht werden kann.

1.1.

Die Verantwortung der Gemeinde und der Familie fiir die
Kinder

Grundaussagen

Kinder leben in Bindung an den Erwachsenen. Dies gilt auch im
Raum der Gemeinde. Wie die Kinder ihre Eltern und andere Er-
wachsene erleben, werden sie auch selbst zu handeln bereit sein:
Erleben sie Glauben und Leben als Einheit, wird auch fiir sie der
Glaube nicht blofle Lehre bleiben; lesen sie am Leben der Er-
wachsenen ab, wie wertvoll die Botschaft vom Heil der Men-
schen ist, wird auch fiir ihr Leben der Glaube ein Wert sein. So
verantworten alle Erwachsenen durch ihr Beispiel die Einfiih-
rung der Kinder in den Glauben. Den Eltern kommt dabei die
wichtigste Aufgabe zu, denn sie sind ,,ihren Kindern gegeniiber
die ersten Kiinder und Erzieher des Glaubens" '

14. Vat. I1., Erzichung 2.
15. Vat. I1., Laienapostolat 11.
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1.2.  Pastoraler Leitsatz

Alle Erwachsenen und insbesondere die Eltern und Paten tragen 46
die Verantwortung fiir die Hinfithrung der Heranwachsenden

zum Glauben. Dieser Verantwortung kdnnen sie nur gerecht
werden, wenn sie sich immer wieder gegenseitig ermutigen, hel-

fen und den Angeboten 6ffnen, die sie fiir ihre Aufgabe beféhi-

gen sollen.

1.3.  Pastorale Appelle

Die Eltern sollen sich stets vor Augen halten, daB sie die erste 47
Verantwortung fiir die religidse Erziehung ihrer Kinder haben.

Alle Bemiihungen des Pfarrers und seiner Mitarbeiter sind in
Frage gestellt, wenn die Eltern ihren Auftrag nicht erfiillen. '

Alle Gemeindeglieder sollen sich ihrer besonderen Verantwor- 48
tung fiir die Kinder bewul3t sein, deren Eltern sich nicht am
kirchlichen Leben beteiligen.

1.4.  Pastorale Anweisung

In jeder Gemeinde sollen der Pfarrer und der Pfarrgemeinderat 49
dafiir sorgen, daf ein Arbeitskreis oder ein Verantwortlicher die
Aufgaben der Kinderpastoral mittrégt. Unter Umsténden kann

ein solcher Arbeitskreis fiir mehrere Gemeinden tétig sein.

Erliuterungen der Fachkommission

Die hauptamtlichen Mitarbeiter brauchen Helfer und Berater. Deshalb ist esnot- E. 9
wendig, einen Arbeitskreis zu bilden, der mit den hauptamtlichen Mitarbeitern

die Aufgaben der Kinderpastoral plant, berét, vorbereitet und durchfiihrt. In der

Regel wird ein Mitglied des Arbeitskreises die Belange der Kinderseelsorge im
Pfarrgemeinderat vertreten.

16 Vgl. Beschluf3 der Pastoralsynode, Vorbereitung auf die Ehe 33.
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L.5.
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Zu den Aufgaben dieses Arbeitskreises gehort es,

— die Kinderpastoral im Arbeitsjahr mitzuplanen (Festlegen von Héhepunk-
ten wie Religiose Kinderwochen, Kindertage, Familienveranstaltungen);

— die Kindergottesdienste der Gemeinde mit zu verantworten;

—  bei Gemeindeveranstaltungen mit Kindern aktiv mitzuwirken;

— geeignete Helfer fiir bestimmte Aktionen zu gewinnen.

Pastorale Empfehlungen

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer im Verkiindigungs-
dienst sollen den Erwachsenen immer neu ihre Verantwortung
fiir die Kinder bewuf3t machen.

Erliuterungen der Fachkommission

Das kann geschehen

—  differenziert in den verschiedenen Gruppen der Gemeinde durch Vortrag,
Gespréch, Seminar;

—  anldBlich von Gemeindeveranstaltungen, bei denen Kinder mitwirken;

—  anldBlich von Héhepunkten im Gemeindeleben, die die Kinder betreffen,
wie Erstkommunion- und Firmfeier oder etwa einer Taufe im Sonntagsgot-
tesdienst der Gemeinde.

Der Pfarrer, seine Mitarbeiter und Helfer im Verkiindigungs-
dienst sollten den Erwachsenen Wege zeigen, wie sie ihrer Ver-
antwortung entsprechen kdnnen.

Erliuterungen der Fachkommission

Die Erwachsenen
konnen den Kindern durch ihr Beispiel den Gottesdienst als Wert darstellen (Ge-
bet, Gesang, Gemeinschaft);

—  sie miissen Verstindnis haben fiir kleine Kinder, die im Gottesdienst
noch nicht in ausreichendem Mafl Geduld und Ausdauer haben;

—  siemiissen Verstindnis dafiir aufbringen, daf bei Gottesdiensten oder
anderen Veranstaltungen gelegentlich eine den Kindern angemessene
Form gewiahlt wird,;

—  sie kénnen — je nach Fahigkeit — in der katechetischen Arbeit aktiv
werden (Basteln mit Kindern, Mitarbeit als Helfer, gelegentlicher
Einsatz in der katechetischen Arbeit ...).

50
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Der Pfarrer und die Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst sollen 52
sich miihen, soweit wie moglich die Eltern mit den Inhalten und
Methoden der katechetischen Unterweisung ihrer Kinder ver-
traut zu machen und sie zur Mitarbeit anzuregen. Wo immer not-
wendig, sollen sie geeignete Erwachsene dazu befdhigen, die
Kinder im Glauben zu unterweisen.

Erlduterungen der Fachkommission

RegelmaBige Elternabende (2—-3mal im Jahr), die langfristig vorbereitet werden, E. 12
sind wiinschenswert und notwendig. Jeder Elternabend sollte in einer Weise
durchgefiihrt werden, die den Eltern aktive Mitarbeit ermdglicht und sie anregt,
durch ihre Mitarbeit die Bemiihung des Katecheten zu unterstiitzen.
Gelegentlich konnen Elternseminare (3—5 aufeinanderfolgende Abende) ange-
boten werden.

Die Festzeiten des Kirchenjahres sollen geniitzt werden, den Eltern zu raten, wie
sie im Familienkreis das religiose Brauchtum pflegen und mit den Kindern iiber
die Heilstaten Gottes sprechen kénnen.

Dabei werden die katechetischen Amter die hauptamtlichen Mitarbeiter durch
Anregungen und Hilfen unterstiitzen.

Der Pfarrer und der Arbeitskreis Kinderpastoral bzw. der Ver- 53
antwortliche sollen dafiir sorgen, dafl die Kinder in geeigneter
Weise in die Mitfeier des Gottesdienstes eingefiihrt werden. !’

Erlduterungen der Fachkommission

Wo keine regelmafige Kindermesse stattfinden kann, miissen Moglichkeiten ge- E. 13
sucht werden, die Kinder wenigstens gelegentlich eine Kindermesse erleben
zu lassen, z. B.
— monatlich einmal mit den Erwachsenen gemeinsam;
—  gelegentlich an den Hochfesten des Kirchenjahres;
— anldBlich von Kindernachmittagen oder Kinderwochen;
— anldBlich der katechetischen Unterweisung als Gruppenmesse.

17 Vgl. Direktorium fiir Kindermessen vom 1. November 1973, in: Kirchliches Amtsblatt
der Ordinariate und Bischéflichen Amter in der Deutschen Demokratischen Republik 23
(1974), Ni. 3-5.
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2.1.

84

AuBerdem muB3 eine Moglichkeit gefunden werden, die Kinder auch da, wo
sie mit den Erwachsenen gemeinsam den Gottesdienst feiern, immer in
irgendeiner Weise anzusprechen:

— Die Kinder konnen wenigstens an einer Stelle direkt angesprochen
werden: wihrend der Predigt, vor oder nach dem Gottesdienst;

—  wo ein geeigneter Raum zur Verfligung steht, konnen die Kinder einen
von der Gemeinde gesonderten Wortgottesdienst feiern, den ein
geeigneter Laie (Seelsorgehelferin, Diakonatshelfer, Vater oder Mutter)
durchfiihrt;

—  wo immer moglich, sollen die Kinder wenigstens eine Aufgabe im
Gottesdienst iibernechmen (ein Lied, das Fiirbittgebet, die
Gabenprozession, Ministrantendienste ...).

Vorschulpflichtige Kinder sollen in geeigneter Weise in die Mitfeier der Litur-

gie eingefiihrt werden (Einiiben bestimmter liturgischer Haltungen, Vorformen

der Gemeindefeier im Kinderkreis ...).

Der Gottesdienst fiir die Kinder, ob er als Gemeinde- oder Kindergottesdienst
durchgefiihrt wird, muB iiber ldngere Zeit vorbereitet und vorgeplant werden.
Erwachsene, die dazu befdhigt sind, sollen bestimmte Aufgaben {ibernehmen.

Wege der Verkiindigung an die Kinder
Grundaussagen

Damit die Kinder den Glauben wirklich leben lernen, darf die
katechetische Unterweisung sich nicht darauf beschridnken,
Lehre zu vermitteln. Andererseits geniigt es nicht, Erlebnisse
zu schaffen, die zwar Gemeinschaft bilden, aber kein notwen-
diges Fundament an Glaubenswissen legen. Dariiber hinaus
muf} es zum Einiliben christlichen Verhaltens kommen, zum
praktischen Vollzug, zum Bewéhren des im Gottesdienst und
Unterricht Erkannten und Erlebten. Die Kinderpastoral muf3
deshalb so gestaltet werden, da3 sowohl Wissensvermittlung
und Erlebnisse wie auch die praktischen Erfahrungen der Kin-
der gut ausgewogen zur Geltung kommen. Die katechetische
Unterweisung soll ja das Kind in all seinen Lebensbereichen
ansprechen und darin die Dimension des Glaubens offenle-
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gen. Dabei darf nicht vergessen werden, dall die Umwelt der
Kinder weithin von atheistischer Lehre und Lebensauffassung
geprégt ist, welche andere MaB3stébe setzt und den Glauben als
veraltet ablehnt.

Wenn man den Kindern auch keine umfassende Glaubenslehre
vermitteln kann, so miissen doch Schwerpunkte gesetzt werden,
die sich aus dem zentralen Anliegen der Botschaft und vom Fas-
sungsvermogen der Kinder her ergeben. So werden diese auf den
Weg gefiihrt, auf dem ihr Glaube sich Schritt fiir Schritt entfalten
und fiir ihr Leben bedeutsam werden kann. Dann kénnen auch
bei Kindern Gespréch, Austausch und Auseinandersetzung mit
Nichtglaubenden dazu beitragen, daB3 sich ihr Glaube festigt.

Kinder miissen sich als Glaubende im Kreis Gleichaltriger erle-
ben konnen. Das ist dort, wo sich auf Auf3enstationen nur wenige
Kinder begegnen, schwer moglich. Deshalb bedarf es neuer Mo-
delle, die allen Kindern solche Erlebnisse ermdglichen.

Pastoraler Leitsatz

Die katechetische Unterweisung darf die Kinder weder einseitig
intellektuell noch einseitig emotional ansprechen. Lernen, Erle-
ben und praktische Erfahrung gehoren zusammen.

Pastorale Empfehlungen

Der Pfarrer und die Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst sollten
dafiir sorgen, daB3 die Kinder sich in ihrer Situation angesprochen
fiihlen, sich schrittweise Glaubenswissen aneignen und dabei
lernen, aus dem Glauben zu leben.
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Erliuterungen der Fachkommission

Wesentliches Element der Kinderpastoral ist die regelméafige katechetische Un-
terweisung. Wichtig ist, daf3 sie in einer Atmosphére geschieht, in der die Kinder
sich wohl fithlen. Das regelméBige Zusammenkommen ermdglicht Bindung un-
tereinander und an den Katecheten. Beides ist Voraussetzung dafiir, daB3 Erlebnis
geschaffen und Wissen vermittelt werden kann.

Die Kenntnisse, die die Kinder aus ihrer Umwelt haben, miissen beriicksichtigt
werden. Sie sind dort zu korrigieren und zu ergénzen, wo die Kinder einseitig
iiber Glauben und Kirche informiert sind. Jeder katechetische Mitarbeiter muf3
sich deshalb dafiir interessieren, was in den Kopfen der Kinder vorgeht.

Die regelméBige katechetische Unterweisung muf3 durch andere Elemente er-
génzt werden. Besonders wichtig sind religiose Kindertage und gelegentliche
Kindernachmittage.

Ministrantengruppen, Scholagruppen, Helfergruppen fiir caritative Aufgaben in
der Gemeinde sind zu fordern.

Wenn die besondere Situation es verlangt, sollen der Pfarrer,
seine Mitarbeiter und der Arbeitskreis Kinderpastoral fir die
Unterweisung der Kinder Modelle schaffen, die das Hinein-

wachsen der Kinder in Glauben und Gemeinde auch da ermdgli-
chen, wo in der Regel die Zahl nur klein ist.

Erlduterungen der Fachkommission

Dabei kann es nicht darum gehen, du8erlicher Schwierigkeiten
wegen zu reduzieren — es kommt im Gegenteil darauf an, das
Mogliche zu intensivieren. Modelle stellen die katechetischen
Amter zur Verfiigung.

E. 14
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E. 15

Dritter Abschnitt: Aspekte differenzierter Verkiindigung in der
Sakramentenpastoral

86

Grundaussagen

Wichtige Ereignisse unseres Lebens, wie Geburt, Eintritt in
das o6ffentliche Leben, EheschlieBung, Umkehr und Versoh-
nung, schwere Krankheit und Tod, machen deutlich, daf3 das
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ganze Leben nach einer Sinndeutung verlangt. '8 In diesen Situa-
tionen ist die Antwort des Glaubens gefragt, wie sie uns jene Zei-
chen und Feiern des Glaubens geben, die wir Sakramente nen-
nen. Sie versichern uns, daf} Gott uns in keinem Punkt unseres
Lebens allein 143t, und sie vermitteln uns in der Kirche ein neues
Leben mit unserem Herrn Jesus Christus. °

In Verbindung mit der Sakramentenpastoral ergeben sich fiir die 61
Verkiindigung besondere Chancen:

— Das Wort Gottes wird in eine konkrete Situation hineinge-
sprochen und kann so als Hilfe und Bereicherung des Le-
bens erkannt werden.

— Das Wort Gottes wird an einzelne, ihre Familienangehori-
gen oder bestimmte Gruppen gerichtet und kann deshalb in
personlicher und familidrer Weise vermittelt werden.

— Das Wort Gottes begleitet den Menschen in guten und bo-
sen Tagen und in allen seinen Lebensaltern.

Aus dem rechten Verstindnis der Sakramente ergeben sich aber 62
auch wichtige pastorale Anforderungen an die Verkiindigung:

— Weil das sakramentale Zeichen des Heiles den Glauben ver-
langt, muf die in ihm gegenwirtige Heilstat Gottes durch
das Wort bezeugt und verdeutlicht werden (Predigt).

— Weil das Sakrament wirkt, was es zeichenhaft darstellt,
miissen die Zeichen gedeutet werden, so dal3 in ihnen das
Wirken des gegenwirtigen Herrn erkannt werden kann
(Mystagogie).

18

19

Das zeigen auch die Riten, die der Mensch seit altesten Zeiten mit diesen Punkten des Le-
bens verbunden hat, und auch die Bemithungen in unserer Zeit, an solchen Stellen nicht-
religiése Feiern einzufiihren.

So wird ,,nahezu jedes Ereignis unseres Lebens geheiligt durch die gottliche Gnade, die
ausstromt vom Paschamysterium des Leidens, des Todes und der Auferstehung Christi”
(Vat. I1., Liturgie 61).
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— Weil die Sakramente das Leben formen und priagen sollen,
muf} aufgezeigt werden, wie das neue Leben und das Tun
der Wabhrheit, das aus den Sakramenten wichst, aussieht
(Paraklese) »°

Die Verkiindigung des Wortes Gottes, die Spendung der Sakra- 63
mente und das Leben aus der Gnade bilden eine innere Einheit 2!

die nicht ohne Schaden fiir das christliche Leben iibersehen wer-

den darf. Deshalb kommt der Verkiindigung im Zusammenhang

mit der Sakramentenpastoral eine besondere Bedeutung zu.

Sakramente werden an einzelne gespendet. Deshalb empfiehlt 64
sich — in Verbindung mit der Spendung bestimmter Sakramente

— das Gesprich als die Form einer personlichen und familidren
Unterrichtung. Es vermag in besonderer Weise den Menschen

fiir das Sakrament und das Sakrament fiir das Leben aufzuschlie-

Ben. Die Priester und Diakone sollten darin eine besondere Auf-

gabe ihrer pastoralen Tatigkeit sehen.

in der Verkiindigung ist zu unterscheiden: die Predigt, die die Unterweisung der Gemein-
de zum Ziel hat, die Mystagogie, die in den Vollzug der Sakramente einfiihren will, und die
Paraklese oder Ermahnung, die die Verwirklichung im Leben zum Ziel hat. Von der mys-
tagogischen Predigt sagt Romano Guardini: ,,Es muf3 eine Art des deutenden und bilden-
den Sprechens gefunden werden, die nicht erkldrt und ermahnt, sondern die inneren Sin-
ne 16st, den Menschen in das heilige Geschehen hineinfihrt und den Vollzug in Bewe-
gung bringt” (R. Guardini, Volksliturgie und Seelsorge, Kolmar o. J., S. 169. Dort auch

2. Pastoraler Leitsatz
3. Pastorale Empfehlungen
20
ausgefiihrte Beispiele).
21
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Vgl. auch Rém 6,3ff; 1 Kor 11,17-31; Eph 5,15-21; auflerdem H. Schiirmann, Der
Abendmahlsbericht Lk 22,7-38 als Gottesdienstordnung, Gemeindeordnung, Lebens-
ordnung, Leipzig 1955; ferner H. Schlier, Verkiindigung im Gottesdienst, Leipzig 1955.
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Erlduterungen der Fachkommission

Solche Gespriche sind: E. 16
Das Taufgespréch

Wenn Eltern ein Kind zur Taufe anmelden, ist ein natiirlicher Ansatzpunkt fiir
ein Taufgespréach gegeben. In ihm werden ihr Glaube, ihre Motive und ihre Be-
reitschaft zur christlichen Erziehung ihrer Kinder zur Sprache kommen und oft
weitergefiihrt werden konnen. Dabei bietet sich auch die Gelegenheit, Verbin-
dungen zur Gemeinde herzustellen oder zu vertiefen und zu Familienkreisen
einzuladen. Wo es moglich ist, wird man zu diesem Gespréch auch Paten oder
miterziehende Familienangehorige einladen.

Das Beichtgesprach

Von vielen Christen wird heute die personliche Aussprache im Zusammenhang
mit der Beichte gesucht, wie sie auch die neue BuBordnung nahelegt. > Wo
diese Moglichkeit genutzt wird, hilft sie manche Beichtprobleme iiberwinden
und fiihrt oftmals weiter als die traditionelle Form. Deshalb sollten die Priester
Moglichkeiten fiir das Beichtgespréich anbieten und in entsprechender Weise
bekanntmachen. *

Das Brautgesprich

Dazu sei verwiesen auf den Beschluf3 der Pastoralsynode, Vorbereitung auf die
Ehe, besonders auf Absatz 49.

Das Gesprich am Krankenbett

Die Neuordnung der Krankensalbung macht es moglich, dafl dieses Sakrament
in schwerer Krankheit rechtzeitig gespendet werden kann. Das ermdglicht in
vielen Fillen eine gelostere und bewuBtere Hinfithrung der Kranken und ihrer
Angehorigen zu vertrauensvollem und bereitwilligem Empfang der Kranken-
salbung, so daB3 die Spendung zu einer Feier werden kann, die ,,eigentlich im-
mer von Ssterlicher Freude widerklingen sollte” **. Die Fruchtbarkeit des Sa-
kramentes hingt wesentlich ab vom Glauben und Vertrauen des Kranken, des-
halb braucht er Hilfen, die ihn in dieser Haltung stirken und dazu dienen, sein
Schicksal christlich zu verstehen und zu bewiéltigen.

Bei der Vorbereitung junger Christen auf Erstbeichte, Erst- 65
kommunion und Firmung sollten der Pfarrer und die Mitar-

Ordo Poenitentiaec vom 7. 2. 1974, Vorbemerkungen 15-20 und Kap. 1, 41-44.
Wenigstens an bestimmten zentralen Orten sollten die riumlichen und zeitlichen Voraus-
setzungen fiir solche Beichtgespriche geschaffen werden.

Ordo Unctionis Infirmorum, Proenotanda, Art. 85.
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beiter im Verkiindigungsdienst bedenken, dal3 sich in dieser Zeit
besondere Moglichkeiten fiir die katechetische Arbeit mit den
jungen Christen, ihren Eltern und Paten ergeben.

Fiir die Vorbereitung der jungen Christen empfiehlt sich die Ein-
fiihrung eines ,,Sakramentenjahres” (,,Kommunionjahr”, ,,Firm-
jahr"). Dieses Jahr sollte im Rahmen der katechetischen Unter-
weisung einen besonderen Charakter tragen, weil ein Fest vorbe-
reitet wird, an dem die Gemeinde teilnimmt.

Erlauterungen der Fachkommission

Elemente dieses ,,Sakramentenjahres” konnten sein:

—  die rechte Einordnung der Sakramente in die Heilslehre der Kirche;

— die griindliche Vermittlung des Glaubenswissens iiber das zu
empfangende Sakrament;

— die Deutung der sakramentalen Zeichen;

— die Einiibung des inneren Vollzugs;

— das Erlernen wichtiger Gebete;

— die Gestaltung katechetischer Feiern;

— die Vorbereitung des Festes;

— die Hinfihrung zum Leben aus der Kraft des Sakramentes.

Gerade im Sakramentenjahr brauchen die Kinder das Weggeleit
der Eltern und Paten. Deshalb wird dem Pfarrer und den Mitar-
beitern im Verkiindigungsdienst die Durchfithrung von Eltern-
abenden aus Anlal der Erstbeichte und Erstkommunion sowie
von Eltern- und Patenabenden aus Anla3 der Firmung dringend
empfohlen, damit die Eltern in ihrem eigenen Glauben gestarkt
und dazu beféhigt werden, ihre Kinder in der Vorbereitung zu
begleiten und das Fest in der Gemeinde und Familie recht zu fei-
ern.

Weil die Sakramente Lebensvollziige der Kirche sind und
den einzelnen tiefer mit ihr verbinden, sollen der Pfarrer und
seine Mitarbeiter moglichst die ganze Gemeinde in Vorberei-
tung und Feier einbezichen. In manchen Féllen werden sich
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Erwachsene an Vorbereitung und Durchfilhrung beteiligen
konnen (z. B. Taufgesprachskreis, Firmhelfer); in anderen Féllen
wird sich die Verantwortung der Gemeinde in der Art und Weise
zeigen, wie die Sakramente vorbereitet oder gespendet werden
(z. B. bei der Feier der Taufe, der Firmung, der Bufle und der
Krankensakramente); immer aber ist das Zeugnis einer Gemein-
de notig, die im Geist Christi lebt.

In der dsterlichen BuB3- und Festzeit sollen die Priester, Diakone 69
und Diakonatshelfer in der Gemeindepredigt zu einem vertieften
Verstindnis der Sakramente und ihrer Bedeutung fiir das christ-

liche Leben fiihren, weil aus dem Paschamysterium ,,alle Sakra-
mente ihre Kraft ableiten” % .

Erlauterungen der Fachkommission

Es ergeben sich folgende Moglichkeiten : E. 18

— in den Passions- und Osterpredigten das Paschamysterium als Mitte
der christlichen Frohbotschaft darzustellen;

— die Feier des Sacrum Triduum Paschale als Heilsgegenwart des Todes und
der Auferstehung Christi zu erschlieen;

— zur Osterbeichte und Osterkommunion als zu den Zeichen des Heiles zu
fithren, durch die wir mit dem Reichtum Christi in Berithrung kommen und
mit der ganzen Fiille des Heiles erfiillt werden; 2°

— das Freitagsopfer und die Sonntagsfeier zu verstehen als Gemeinschaft
mit seinem Leiden und seiner Auferstehung;

— dastdgliche Leben zu bewiltigen in der Gemeinschaft mit dem gekreuzigten
und auferstandenen Herrn.

Alle Sakramente werden in Form einer ,,Feier” gespendet. 70
Festund Feier sind eine wirksame und in der Kirche von jeher
gelibte Form der Verkiindigung. Das gilt vor allem von der
sonntdglichen Eucharistiefeier. Deshalb mogen alle Mitar-
beiter im Verkiindigungsdienst der Feier der Feste besondere
Liebe und Sorgfalt zuwenden. Es wird empfohlen, die

25 Vat. IL, Liturgie 61.
26 Vgl Vat. 11, Liturgie 102.
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liturgischen Feste des Kirchenjahres mit allen Beteiligten (Orga-
nisten, Kantoren, Kiister, MeB3diener) gut vorzubereiten.

Pastoraler Appell

Die Paten sollen sich ihrer Verantwortung fiir die christliche Er-
ziehung der Patenkinder bewuB}t sein. Dazu gehdren die eigene
religiose Weiterbildung und das Gespriach mit den Eltern und
Kindern tiber den Glauben.

Vierter Abschnitt: Befihigung zu differenzierter Verkiindigung

1.

92

Grundaussagen

Glédubige, die sich ihrer Verantwortung fiir die Kirche bewulf3t
sind, suchen in der Gemeinde Mdoglichkeiten, zu einem vertief-
ten Verstindnis des Glaubens zu gelangen: Eltern, die den Glau-
ben ihrer Kinder stirken mochten; einzelne, die intensiver am
Verkiindigungsdienst teilnehmen wollen — in der Arbeit mit Kin-
dern, als Diakonatshelfer, im diakonischen Dienst bei Kranken
und Notleidenden —; solche, die mehr iiber den Glauben wissen
wollen, um ihn besser bezeugen zu konnen.

Solche Maoglichkeiten zu schaffen ist vor allem Aufgabe der
hauptamtlichen Mitarbeiter im pastoralen Dienst. Dazu miissen
sie die sich heute stark voneinander unterscheidenden Lebens-
formen der Menschen und die ihnen eigenen Note und Probleme
kennen. Uber die eigene Beobachtung und Erfahrung hinaus ist
die Beschéftigung mit den wissenschaftlichen Erkenntnissen
vom Menschen hilfreich. Eine regelmiBige Weiterbildung des
Pfarrers und der Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst ist deshalb
dringend erforderlich.
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Verkiindigung geschieht nur wirksam im gegenseitigen Verste-
hen. Das verlangt sowohl von dem, der verkiindet, als auch von
dem Horer partnerschaftliche Zusammenarbeit, Bereitschaft
zum Verstindnis, Achtung der Gewissensentscheidung, Aner-
kennung der Mitverantwortung aller entsprechend der Wiirde
des Menschen und der Freiheit der Kinder Gottes. In dieser Hin-
sicht ist vieles erlernbar, auch wenn es in der Zeit der Ausbildung
nicht eingeiibt wurde.

Eine weitere Aufgabe ist der Versuch, eine dem Menschen unse-
rer Tage geméfe Sprache zu finden. Viele Gemeindemitglieder
sind kaum in das Sprechen von Gott und vom Glauben eingeiibt.
Ihnen bleiben religiose Wahrheiten héufig leere Formeln, die
kein Leben wecken. Deshalb ist es wichtige Aufgabe der Ver-
kiindigung, die Botschaft des Evangeliums so zu sagen, daf sie
auch in einer vorwiegend technisch-naturwissenschaftlich orien-
tierten Welt verstanden werden kann.

Pastoraler Leitsatz

Wer differenziert verkiinden will, muf3 die Lebensrdume seiner
Horer kennen, sich um partnerschaftliche Zusammenarbeit be-
miihen und die Wahrheiten des Glaubens in der Sprache der Zeit
aussprechen konnen. Dafiir bedarf es einer besonderen Ausbil-
dung und einer stetigen Weiterfiihrung.

Pastoraler Aufirag

Die Pastoralkonferenz der Jurisdiktionsbezirke soll geeigne-
te Gremien beauftragen, die Pfarrer und Mitarbeiter im Ver-
kiindigungsdienst durch die Ausarbeitung von Bildungspro-
grammen und Glaubensseminaren sowie durch Handreichun-
gen, Modelle und Hilfen zur Predigtgestaltung, zur Gruppen-
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arbeit und zu anderen Formen einer Verkiindigung, die dem Ho-
rer und seiner Situation gerecht wird, systematisch zu unterstiit-
zen. Sie moge ferner dafiir Sorge tragen, daB3 regelmaBig zentrale
Glaubensseminare angeboten werden.

Pastorale Empfehlungen

Der Pfarrer und die Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst sollen
an Weiterbildungskursen fiir den pastoralen Dienst teilneh
men ?’

Die Leiter der theologischen und katechetischen Ausbildungs-
stitten werden gebeten, dafiir Sorge zu tragen, daf die Befahi-
gung fiir den praktischen pastoralen Dienst wesentlicher Be-
standteil der Ausbildung wird

Die Verantwortlichen fiir die Aus- und Weiterbildung der Pries-
ter und ihrer Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst mégen sich
immer wieder darum bemihen, daf alle Mitarbeiter fiir die Ver-
kiindigung eine Sprache finden, die den Menschen unserer Zeit
zu treffen vermag.

Der Pfarrer und die Mitarbeiter im Verkiindigungsdienst mogen
um ein partnerschaftliches Verhalten bemiiht sein

Der Dekan soll in Zusammenarbeit mit dem Priesterkonvent
des Dekanates und dem Dekanatsrat dafiir Sorge tragen, daf3
religiose Bildungsprogramme fiir die Gemeinden vorbereitet
werden. Das kann durch Zusammenarbeit mehrerer Gemein-
den oder auf Dekanatsebene geschehen. Die religidse Bil-
dungsarbeit soll notwendige Information sowie geistliche und
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27 Vgl. Beschluf3 der Pastoralsynode, Dienste und Ordnungen im Leben der Gemeinde 22.
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theologische Weiterbildung umfassen und die verschiedenen an-
zusprechenden Gruppierungen besonders beriicksichtigen, z. B.
Jugendliche und junge Erwachsene, Eltern, GroBeltern und Er-
zieher, die Rat und Hilfe in der religiésen Erziehung der Kinder
suchen, Erwachsene aus besonderen Berufsgruppen.

Der Pfarrer und seine Mitarbeiter mogen geeignete Helfer fiir
den pastoralen Dienst gewinnen. Diese sollten moglichst so weit
gefordert werden, daf3 sie selbstindig Aufgaben iibernehmen
konnen. Die Teilnahme an iiberpfarrlich angebotener Helferbil-
dung sollte ihnen ermdglicht werden.

Pastoraler Auftrag

Die Pastoralkonferenz der Jurisdiktionsbezirke und die Arbeits-
gemeinschaft der katechetischen Amter werden beauftragt, Hel-
fer im katechetischen Dienst auf ihre Aufgaben vorzubereiten
und ihre Tatigkeit durch Bildungsangebote zu begleiten.

DRITTES KAPITEL: VERKUNDIGUNG DURCH
GLAUBENSZEUGNIS

L.

Grundaussagen

»Das Evangelium als Hoffnung auf Heil an alle weiterzuge-
ben” 28 ist auch in unserer Zeit wichtigste Aufgabe der Kir-
che, die jeder Christ an seiner Stelle und entsprechend seinen
Moglichkeiten mitzutragen verpflichtet ist. Daher gehdort ne-

28  Vgl. Beschlul3 der Pastoralsynode, Glaube heute 30.
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ben der aufbauenden Verkiindigung die gewinnende Verkiindi-
gung zum Dienst der ganzen Gemeinde.

Je mehr eine Gemeinde die frohe Botschaft Christi hort und
vom Evangelium geprigt wird, desto starker wird sie in ihrer
Umwelt wirksam. Sie ist einladend, fordernd und kritisch fiir die
anderen da:

— einladend, wenn sie die Botschaft von der Liebe des Vaters
im briiderlichen Miteinander verwirklicht;

— fordernd, wenn sie die Botschaft Jesu verkiindet, sei es ge-
legen oder ungelegen;

— kritisch, wenn sie Stromungen und Meinungen, die sich ge-
gen die Wiirde der menschlichen Person richten, nicht
Raum gibt, sondern nach den MaBstéiben des Evangeliums
fiir das Heil der Welt eintritt.

So ist die Gemeinde durch ihr Dasein ein Zeugnis dafiir, da3 Gott

die Befreiung der Menschen ins Werk gesetzt hat.

Das vom Evangelium gepriagte Leben christlicher Gemeinden
kann fiir Nichtglaubende Ermunterung sein, nach einem
menschlich sinnvollen Leben zu fragen. Oft wird zunachst nicht
die volle Gemeinschaft mit der Kirche gesucht werden; mancher
wird aber erkennen, daf der Glaube letzte Antwort auf die Frage
nach dem Sinn menschlicher Existenz geben kann. Die Gemein-
de muB3 daher fiir alle offen sein, die Kontakt suchen; sie wird
auch Nichtglaubende an ihrem Leben teilnehmen lassen und auf
sie zugehen.

Das Leben in und mit der Gemeinde bringt den einzelnen Chris-
ten zum BewufBtsein, daB3 sie durch die Bezeugung ihres Glau-
bens einander und den Menschen in ihrer Umwelt einen wichti-
gen Dienst zu leisten haben, denn jeder ,,mul} vor der Welt Zeuge
der Auferstehung und des Lebens Jesu, unseres Herrn, und ein
Zeichen des lebendigen Gottes sein" 2 .

29  Vat. I1., Kirche 38.
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Sie leisten diesen Dienst zunichst in der eigenen Gemeinde, in- 89
dem sie andere durch ihr Beispiel stirken, Verstandnis fiir deren
Probleme und Schwierigkeiten haben, einzelne immer wieder
geduldig in die Mitte der Gemeinde fithren und Schwankende
nicht durch Unverstindnis und Uberheblichkeit vollig aus der
Gemeinde hinaustreiben. Einfiihlendes Gesprach und tétige Hil-

fe, verantwortliche Eigeninitiative und bereitwillige Unterstiit-
zung fiir den Pfarrer und seine Mitarbeiter bauen eine christliche
Gemeinde auf, die sich gegenseitig stiitzt und hélt.

Am Arbeitsplatz, in der Hausgemeinschaft — im Zusammenleben 90
mit Nichtglaubenden kénnen Christen auch iiber die Gemeinde
und die eigene Familie hinaus deutlich machen, was christliches
Leben bedeutet. Meistens geschieht das dadurch, daB3 sie aus der
Kraft ihres Glaubens fiir die anderen Menschen da sind, indem
sie Hilfsbereitschaft, Kollegialitit, Zuverldssigkeit, Verzeihen
und andere zwischenmenschliche Tugenden pflegen — ohne den
Blick auf den eigenen Nutzen und ohne Forderung einer Gegen-
leistung. Zeugnis eines vom Evangelium gepriagten Lebens ist es
auch, wenn Christen sich bewuf3t um Bescheidenheit in materiel-
len Dingen bemiihen, selbst auf die Gefahr hin, daf3 sie von ande-
ren flir toricht gehalten werden. Sie zeigen damit, daf3 nicht allein
Wohlstand das Gliick des Menschen ausmacht. So sollten Chris-
ten menschliche Werte, die heute aus dem Blick zu geraten dro-
hen, immer wieder in ihre Welt einbringen und auf sie aufmerk-
sam machen.

Obwohl viele das Zeugnis der Christen sehen und manche es 91
auch hochschitzen, wird die Distanz zur Kirche nur schwer
iiberwunden. Gott beruft aber auch heute Menschen zur Ge-
meinschaft seiner Kirche. Er kann immer und iiberall eine Tiir
fiir das Wort auftun, um das Geheimnis Christi zu verkiin-

7 Konzil und Diaspora 97
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den. 3" Das gibt den einzelnen Christen Mut zu missionarischem
Wirken.

Pastorale Leitsétze

Missionarisches Wirken ist Ausdruck lebendigen Glaubens und 92
unverzichtbarer Auftrag der Kirche. Wege dafiir zu suchen ist

eine Aufgabe, der sich unsere Gemeinden stérker als bisher stel-

len miissen.

Es kommt darauf an, den Christen bewuBt zu machen, daB der 93
Glaube Bereicherung und Hilfe fiir die Menschen ist, ,,damit sie
das Leben haben, und es in Fiille haben 3! .

Christliches Zeugnis muf sich darum miihen, Glaube durch 94
Wort und Tat so darzustellen, da3 er von Nichtglaubenden als
befreiend, bereichernd und weiterfithrend verstanden werden
kann.

Pastorale Appelle

Vor ihrem missionarischen Bemiihen miissen die Christen? be- 95
reit sein, am Schicksal der Mitmenschen, ihren Hoffnungen und
Enttduschungen Anteil zu nehmen.

30
31
32
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Vgl. Kol 4,3.

Joh 10,10.

Eine Synodenvorlage wendet sich naturgemif3 an die Christen der eigenen Konfession.
Wenn das im Text nicht stindig durch das Attribut ,,katholisch” betont wird, dann ge-
schieht es in dem Bewultsein, dal uns viele der Aussagen mit Christen anderer
Konfessionen verbinden.
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In ihrer Umwelt sollten die Christen immer danach ausschauen,
wo Menschen Antworten auf Fragen des Lebens suchen und da-
bei in die Nihe des Glaubens kommen. 33

Jeder Christ wird zwar klug abwégen, in welchen Situationen
der Schritt zum Glaubensgespriach moglich ist, doch soll er im-
mer bedenken, daf3 viele Menschen nur durch ihn die Antwort
des Evangeliums erfahren konnen.

Bei den verschiedenen Gelegenheiten, iiber Fragen des Glau-
bens zu sprechen, mul der Christ unterscheiden lernen, ob es um
Information und Darlegung der gegenseitigen Standpunkte geht
oder ob hinter diesen Fragen ein personlicher Zugang zum Glau-
ben gesucht wird.

Der Christ muB3 lernen, in entsprechenden Situationen

— Erfahrungen des Alltags im Licht des Glaubens zu deuten;

— 1in Gespréchen iliber Lebensfragen die Dimension des neuen
Lebens in Christus einzubringen;

— dem Gesprichspartner den Sinn des Lebens, Sterbens und
Auferstehens Christi zu erschlie3en.

Dabei sollte er beachten, was filir den Zuhdrer nétig und moglich
ist 34

Der Christ in der Diaspora®® soll den Austausch mit den Briidern
suchen, um sich der Erfahrungen seines Glaubens bewulit zu
werden und andere daran teilnehmen zu lassen.

Die Christen miissen es im Raum der Gemeinde und ihrer
Gruppen lernen und einiiben, den Glauben mit eigenen Wor-

33
34

7

Vgl. Beschluf3 der Pastoralsynode, Glaube heute 12-15.
Vgl. Beschluf3 der Pastoralsynode, Glaube heute 22-24.29.
Vgl. Beschluf3 der Pastoralsynode, Glaube heute 32 ff.
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100

ten auszusprechen, um zu eigener Klarheit zu kommen und sich
Menschen, denen .der Glaube fremd ist, verstdndlich machen zu
konnen.

Die Christen sollen sich einzeln und in Gemeinschaft um geisti-
ge Bildung und geistliche Vertiefung bemiihen, vor allem durch
die Beschéftigung mit der HI. Schrift.

Die Christen sollten sich um Tugenden und Haltungen bemiihen,

die die Anerkennung und Achtung vieler finden, obwohl sie nur

selten geiibt werden. So sollten sie zum Beispiel

—  sich vor bequemer Anpassung hiiten;

— nach Vorurteilslosigkeit streben;

—  sich selbst und anderen gegentiber ehrlich sein;

—  die Wahrheit aber stets in Giite sagen;

—  sich von der bedingungslosen Jagd nach Wohlstand
fernhalten.

Die Gemeinde sollte darauf achten und tatkréiftig dazu mithelfen,
daf der Zustand von Kirche, Gemeinderdumen, Gartenanlagen,
Schaukasten usw. stets einladend wirkt.

Auch wenn die Gemeinde und einzelne Christen im Leben und
Wort die christliche Botschaft glaubwiirdig bezeugen, werden
sie nicht selten auf Unverstdndnis, Ablehnung, Miftrauen und
auch Spott stolen. Darin sind sie eins mit Jesus, dessen Leben
und Sterben fiir viele ein Argernis war, der aber vom Vater in der
Auferstehung beglaubigt wurde.

Das Zeugnis des Glaubens als Dienst fiir eine menschlichere
Welt und die Verherrlichung des Vaters in der Verkiindigung
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seines Sohnes ist unverzichtbare Aufgabe der Kirche, ,,damit die
ganze Welt im Horen auf die Botschaft des Heiles glaubt, im
Glauben hofft und in der Hoffnung liebt” 3.

36 Vat. II., Offenbarung 1.
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